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UKMERGES KULTUROS CENTRO 2021-2022 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Ukmergés kultiiros centro (toliau — Kultiiros centras) 2021-2022 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. IX-1537,
Padaliniy ir asmeny, valstybés ar savivaldybiy jstaigose vykdanéiy korupcijos prevencijg ir
kontrole, veiklos ir bendradarbiavimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2014 m. birZelio 5 d. jsakymu Nr. 2-185 ,,Dél Savivaldybés korupcijos
prevencijos programos rengimo rekomendacijy patvirtinimo® ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programoje vartojamos sgvokos:

2.1. Korupcija — bet koks darbuotojo, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty
elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip
pakenkiant asmeny ir Kultiiros centro interesams.

2.2. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — darbuotojo darbo drausmés ar tarnybinis
nusiZzengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios
asmenines naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai
daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, vir§ijant jgaliojimus, neatlickant pareigy, paZeidziant
vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai Kultliros centre ir jo skyriuose.

4. Programa jgyvendina Kultiiros centras.

5. Programos veiklos kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas.

6. Programa parengta 2 mety laikotarpiui.

7. Programa grindZiama korupcijos prevencija, visuomenés ir kultiros centro darbuotojy
antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai $alinti $io neigiamo socialinio rei$kinio
prieZastis ir salygas.

II. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

8. Programos tikslas — jgyvendinant veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistemg, Salinti
korupcijos prielaidas, plétoti antikorupcine kulttira, didinti visuomenés pasitikéjima, uztikrinti
Kultiiros centro ir jo skyriy veiklos vieSuma.

9. Nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe ir priemones nustatytiems korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ar pasalinti.

10. Didinti visuomenés pasitikéjimg Kultiiros centru.

11. Uztikrinti efektyvy programos, jos priemoniy plano jgyvendinima.

12. Uztikrinti glaudesnj Kultiiros centro bendradarbiavimg su vyriausybinémis ir
nevyriausybinémis organizacijomis, kitais asmenimis, ginant prigimtines ir kitas bendras Zmogaus
teises ir laisves.

13. Uztikrinti greitg ir i§samy korupcinio pobiidZio teisés pazeidimy atskleidima ir tyrima,
garantuojant paZeidéjo atsakomybés nei§vengiamuma.

14. Skatinti antikorupcines iniciatyvas, motyvuojant visuomen¢ neimti, neduoti kySio,
pranesti apie korupcija, elgtis sgziningai.

15. Skatinti darbuotojus laikytis profesinés etikos.



16. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis §vietimas.
III. INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKLA

17. Antikorupcinis §vietimas:

17.1. Kulturos centro internetiniame puslapyje skelbti informacija apie jstaigos veikla;

17.2. sudaryti galimybg pilie¢iams, pasteb&jusiems korupcijos poZymiy, netinkamy pareigy
atlikimo, elgesio ir aplaidumo darbuotojy veiksmuose, apie tai pranesti rastu adresu: Kauno g 8,
LT- 20114, Ukmerge. Tel.: +370 646 90707, €l. p. info@kc.ukmerge.It.

18. Kultiros centras iSkart privalo pavieinti nustatytus korupcijos atvejus.

19. Korupcijos prielaidos:

19.1. galimybé dél asmeninio suinteresuotumo jtakoti priimamus sprendimus istaigoje;

19.2. galimybé vienam darbuotojui priimti sprendimus dél 1¢8y ir kito turto panaudojimo,
naujy darbuotojy priémimo j darba.

20. Kulturos centro veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

20.1. prekiy, paslaugy ir darby viesieji pirkimai;

20.2. efektyvus jstaigos biudZeto panaudojimas;

20.3. darbo sutar¢iy sudarymas;

20.4. kultariniy paslaugy teikimas.

IV. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS, STEBESENA, VERTINIMAS, ATSKAITOMYBE,
KONTROLE, KEITIMAS, PILDYMAS IR ATNAUJINIMAS

21. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kurio
priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

22. Programoje numatytas priemones jgyvendina Kultiiros centro direktorius, asmuo
atsakingas uz korupcijos prevencijg ir programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

23. Programos jgyvendinima, stebéseng, vertinima, atskaitomybe, kontrole, keitimg,
pildymg ir atnaujinimg reglamentuoja Ukmergés rajono savivaldybés korupcijos prevencijos
programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas bei kiti Ukmergés rajono savivaldybés tarybos
priimti dokumentai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Programa skelbiama Kultiiros centro interneto tinklapyje.
25. UZ sios Programos jgyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos teisés aktus.




UKMERGES KULTUROS CENTRO 2021-2022 METUY KORUPCIJOS PREVENCILIOS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Programos pavadinimas Tikslas Vykdymo Vykdytojai
Nr. laikas
1. | Darbuotojy supazindinimas su | Informuoti 2020 m. Istaigos vadovas,
korupcijos prevencijos darbuotojus apie sausis asmuo, atsakingas uz
programa, §ios programos vykdomas prevencijos korupcijos
igyvendinimo priemoniy planu | priemones prevencijos vykdymag
bei kitais jstaigoje priimtais
dokumentais, susijusiais su
korupcijos programa ir
priemoniy planu jai
igyvendinti
2. | Korupcijos prevencijos Uztikrint vieSumg apie | Nuolat Asmenys, atsakingi
programos ir jos jgyvendinimo | vykdomas uz korupcijos
priemoniy plano skelbimas antikorupcijos prevencijos vykdyma
jstaigos interneto svetainéje priemones ir interneto svetainés
tvarkyma
3. | Planuojamy ir vykdomy Uztikrint vieSumg Nuolat Istaigos vadovas,
pirkimy suvestiniy, finansiniy asmuo, atsakingas uz
ataskaity skelbimas interneto korupcijos
svetainéje prevencijos vykdyma,
uz vieSuosius
pirkimus, vyr.
buhalteris, reklamos
informacijos
specialistas
4. | Darbuotojy informavimas apie | UZtikrint vieSumg Nuolat Istaigos vadovas
biudZeta, surinktas 1éSas
5. | Dalyvauti mokymuose Gauti Ziniy apie Pagal Istaigos vadovas,
korupcijos prevencijos ir korupcijos valdymg poreikj asmuo, atsakingas uz
antikorupcijos temomis korupcijos
prevencijos vykdyma
6. | Programos prevenciné Uztikrinti, kad Nuolat Asmuo, atsakingas uz
priezilira programa buty korupcijos
veiksminga prevencijos vykdyma
7. | Vie$yjy pirkimy UZkirsti kelig Nuolat Asmuo, atsakingas uz
organizavimas ir vykdymas korupcijos vieSuosius pirkimus,
pagal teisés akty reikalavimus | apraiskoms, uztikrinti asmuo, atsakingas uz
skaidrumg ir vieSuma, korupcijos
vykdant vieSuosius prevencijos vykdyma
pirkimus
8. | Skundy, pareiskimy del galimy | I$nagrinéti skundy, Gavus Istaigos vadovas,
korupcinio pobiidzio veiky pareiskimy atsiradimo | skunda, asmuo, atsakingas uz
nagrinéjimas prieZastis ir nustatyti | pareiSkima, | korupcijos
ju kilme pasitlyma | prevencijos vykdyma
9. | Istaigos vadovo ir Specialiyjy | UZtikrinti savalaikj Gavus Asmuo, atsakingas uz
tyrimy tarnybos skubus reagavima ir nustatyty | informacijg | korupcijos

informavimas apie galimas
korupcines veikas

savalaikiy
antikorupciniy
priemoniy vykdyma

prevencijos vykdyma




